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PRESENTACION

Cumplo con el alto honor de dirigirme a ustedes
saludando de manera especial a la comunidad de
colaboradoras y colaboradores de Fundacion
Trabaja UNAP. Desde sus distintos roles y con un
enorme compromiso, vocacion y sentido social, han
contribuido a encaminar un afo 2024 con avances

importantes, principalmente orientados a las
personas mas vulnerables de nuestro territorio,
donde esta fundacion cumple un papel
significativo en materia de gestion y

acompanamiento.

Para nuestra universidad, la inclusién es un desafio
permanente, trabajamos fuertemente, en las
distintas dreas, y brechas que nos permitan
apuntar hacia una mejor sociedad para todas y
todos. De tal manera, valoro cada uno de sus
aportes que realizan para que ese anhelo se
concrete, lo que es fundamental para marcar la
diferencia en la vida de muchas personas.

Este ano, hemos consolidado nuestra labor gracias
a la ejecucion de los diversos programas
traspasados a través del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia (Midesof). Pero nuestros esfuerzos
no se detienen, y hemos avanzado en establecer
nuevas alianzas con el sector privado, lo que nos ha
permitido ampliar nuestra cobertura y el alcance
de nuestras iniciativas. Esta sinergia publico-
privada ha sido fundamental para generar un
mayor impacto social y mejorar la calidad de vida
de quienes mas lo necesitan.

En 2024, concretamos la administracién del Centro
de Desarrollo de Negocios (CDN) Sercotec
Tamarugal, ubicado en la comuna de Pozo Almonte
(calle Santa Rosa 475). Esta alianza, ha permitido
impulsar el programa “Emprende Tamarugal”,
siendo ejecutado con el auspicio de la Compania
Minera Teck Quebrada Blanca, con el objetivo de
fortalecer el tejido empresarial local y fomentar el
desarrollo econémico de Picay Pozo Almonte, en la
provincia del Tamarugal.

Este despliegue en el territorio nos ha llevado
también a suscribir una alianza con la empresa
minera SQM (Sociedad Quimica y Minera de Chile),
para ejecutar el programa “Tenencia Responsable
de Mascotas”, en la caleta costera Chanavayita,
provincia de Iquique.

Rector UNAP

Unap

Destacando la adaptaciéon a las necesidades, es
que creemos en el valor de la capacitacion
continua, donde sus beneficios la hacen esencial
para el crecimiento sostenible de la organizacion,
este ano, nuestros equipos cuentan con nuevos
conocimientos, debido a que hemos ampliado el
numero de capacitaciones en el area psicosocial —
de suma importancia en las intervenciones que
realizan los equipos en sus distintos despliegues
—, con el curso: “Primeros Auxilios Psicolégicos,
con Enfasis en Procesos Comunitarios”; “Ley Karin”
(N°21.643), entre otras, y préximamente
llevaremos a cabo la realizacion de una
capacitacion en inclusién donde abordaremos el
Trastorno del Espectro Autista (TEA). Estas
iniciativas nos permitirdn fortalecer nuestra
capacidad de respuesta ante situaciones de crisis,
garantizar el cumplimiento de la normativa vigente
y brindar una atencién mas inclusiva.

Para el ano 2025, estamos trabajando en la
responsabilidad social y sostenibilidad con el
sector empresarial, con el objetivo de generar
nuevos proyectos y participar activamente en los
desafios presentes y futuros, de nuestra sociedad.

De esta manera, enfrentamos los nuevos desafios
de nuestra sociedad logrando resultados tangibles
a través de la gestiéon de un valioso equipo de
personas, mediante iniciativas sostenibles que nos
permitan ampliar nuestra labor y llegar a mas
personas.

Alberto Martinez Quezada

Director Fundacién Trabaja
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DIRECTORIO
Presidente X Carlos Burky Mena - ingeniero comercial
Vicepresidente Christian Arce Ramos - ingeniero civil
Secretario X Marcos Gomez Barrera - abogado
Tesorera X Rosa Rojo De La Rivera - ingeniero comercial
Director : Alberto Martinez Quezada - ingeniero civil

Carlos Burky Mena Christian Arce Ramos Marcos Gémez Barrera
Ingeniero Comercial Ingeniero Civil Abogado
Presidente Vicepresidente Secretario

Rosa Rojo De la Rivera Alberto Martinez Quezada
Ingeniero Comercial Ingeniero Civil
Tesorera Director
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Nuestra MISION

Contribuir al bienestar de la poblacion mas vulnerable, y de otros grupos de
nuestra comunidad, promoviendo una vida digna, y desde la entrega de
herramientas que ayuden a mejorar su calidad de vida.

Nuestra VISION

Desde una identidad regional, trabajamos para impulsar una sociedad justa
y equitativa, con acceso a oportunidades para un desarrollo humano integral,
a través de un equipo multidisciplinario comprometido y desplegado en
distintos puntos del territorio.

Nuestros VALORES
Integridad - Solidaridad — Respeto — Empatia - Compromiso
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DIETAY GASTOS DEL DIRECTORIO

El directorio en el ano 2023 no tiene dieta, remuneracion o viaticos.

ANTECEDENTES
Nombre

Rut

Domicilio

N° Registro Civil
Ciudad

Region

Teléfono

Pagina web

LEGALES
Ordenanza
Decreto Exento
Escritura Publica

Domicilio
Aporte
Duracién

: Fundacion Trabaja UNAP

. 65.071.859-3

. Pedro Lagos 1027

: 31.589 del 24-04-2013

. lquique

. Tarapaca

. +56971344250

- www.fundaciontrabajaunap.cl

: N° 678 del 18-06-2012, UNAP

: N°1005 del 21-08-2012, UNAP

. Registro 6.091/2012, Notaria Nifilo de Zepeda
Iquique, Fojas 26.332-329 ano 2012

. lquique

: $10.000.000.-

: Indefinida
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ADMINISTRACION

Mario Cortés Castillo Daniela Barraza Munoz Modnica Vidal Capiccelli
Coordinador General Jefa de Finanzas Coordinacion de Programas

1

X Shas

Virginia Nunez Mollo David Sepulveda Vallejo
Jefe de Centro Sercotec Asesor de Sistemas

Erick Robles Pérez Victor Fuentes Palacios
Asesor Asesor Legal

*Los colaboradores que trabajan en la fundacion varian durante el ano segun la
ejecucion de los distintos programas entre 45 a 120 personas.
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HISTORIA

Fundacion Trabaja UNAP fue creada el 5 de diciembre del ano 2012 por la
Universidad Arturo Prat, orientada a la capacitacion de jovenes de escasos
recursos, y como entidad de apoyo a través de programas sociales.

Su directorio esta compuesto por 5 miembros: Universidad Arturo Prat (2); el
rector de la universidad, ademas de dos integrantes nombrados por esa
autoridad.

Desde la pandemia por coronavirus, en adelante, el trabajo de |la fundacion
incremento su despliegue en el territorio, ampliando su dotacion personal y
sus capacidades en materia logistica, asumiendo nuevas tareas y desafios.

A través de un modelo de gestion centrado en la inclusion y el bienestar de
las personas mas vulnerables, somos una entidad ejecutora de distintos
programas sociales, emanados del Ministerio de Desarrollo Social y Familia
(MIDESOF). Actualmente, ademas, abordamos iniciativas sociales vy
psicosociales, en educacion ambiental y la administracion de un centro de
desarrollo de negocios.

Contamos con equipo humano con experiencia en el trabajo con
comunidades vulnerables.

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

Como organizacion sin fines de lucro, nuestra vision es brindar apoyo a
personas en condicion de vulnerabilidad social, a través de los distintos
programas que ejecutamos. Trabajamos en estrecha colaboracién con
empresas comprometidas con la responsabilidad social, buscando generar
un impacto positivo en las personas participantes de nuestros programas;
vinculando nuestro quehacer con el entorno y la comunidad. A través de
alianzas estratégicas, promovemos practicas empresariales sostenibles,
fomentamos la innovacion social y contribuimos en el desafio de la region, y
del pais, de lograr una comunidad verdaderamente inclusiva vy
comprometida con las personas mas vulnerables. Creemos que las empresas
tienen un papel fundamental en este desafio.

SOSTENIBILIDAD

Creemos en un impacto social que perdure en el tiempo. Por eso, la
sostenibilidad es un principio rector en nuestra vinculacion con el medioy los
programas que ejecutamos. Es asi, que nuestro trabajo con otras
instituciones y con empresas comprometidas, asegura que las tareas que
realizamos tengan un efecto multiplicador y generen cambios
transformadores en las comunidades. Apostamos a la equidad social se

/"’\).
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desarrolle de manera transversal, sobre la base de un ecosistema donde
instituciones, empresas, organizacionesy la sociedad civil trabajen de manera
conjunta para alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible.

INCLUSION

La Universidad Arturo Prat, estatal y regional, tiene un fuerte compromiso
social, el cual se ve traspasado a Fundacion Trabaja Unap a través de este
valor. Nuestra fundacion es un espacio abierto y diverso, donde todas las
personas son bienvenidas y valoradas por sus diferencias. Creemos en la
fuerza de la diversidad y en la importancia de construir una comunidad, una
region y un pais mas inclusivo, donde todos tengan las mismas
oportunidades. Promovemos la equidad en todas nuestras acciones.

PRESENCIA TERRITORIAL

La Region de Tarapaca posee una extensa superficie terrestre, con 42 mil 225
kilbmetros cuadrados, concentrando su mayor densidad poblacional en las
ciudades de Iquique y Alto Hospicio. Ademas de la presencia de nuestros
planes y programas en la ciudad de Iquique, traducidos en residencias
familiares, Centro Dia, rutas y albergues; y una residencia familiar en Alto
Hospicio, nuestro plan de desarrollo sostenible nos ha llevado en 2024 a
ampliar nuestra cobertura. En la comuna de Pozo Almonte, desde este ano
somo entidad operadora del Centro de Desarrollo de Negocios Sercotec
Tamarugal; y tanto en esa comuna como en la comuna de Pica, el ultimo
trimestre de este ano estamos desarrollando programas de apoyo a
emprendedores. En la caleta Chanavayita, en el borde costero de Iquique,
estamos proximos a iniciar la ejecucion de un programa educativo de
tenencia responsable de mascotas. De esta manera, nuestra presencia en el
territorio se ha ido incrementando en el ultimo periodo, concretando una
mayor cobertura en el area social y de apoyo al emprendimiento en la region,
gracias a la colaboraciéon del Ministerio de Desarrollo Social y Familia
(Midesof), empresas mineras y actores locales.
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FIRMA DE CONVENIO ENTRE FUNDACION TRABAJA UNAP Y
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT

En enero de 2024 se concreto la firma del convenio que permite un marco de
colaboracion permanente entre la Universidad Arturo Prat y la Fundacion
Trabaja UNAP, con el objeto de potenciar el trabajo de las entidades en el
territorio, realizando proyectos en forma conjunta en distintas areas sociales,
culturales, deportivas, de investigacion, salud, capacitacion, emprendimiento,
estudios, investigacion; tanto con el sector privado como publico.

A

et A
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PROGRAMAS

Desde el ano 2015 Fundacion Trabaja UNAP ha ejecutado programas e
iniciativas emanadas de distintas entidades del estado y de privados,

destacandose las siguientes:

PROGRAMAS 2015

MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO Rendiciéon
1 Midesof Personas en situacion decalle 01-12-15 31-12-16 | $ 48.000.000 cerrado cerrado
2 Midesof Abriendo Caminos 01-12-15 31-12-16 |$ 98.562.848 cerrado cerrado
3 Midesof Personas en situacion de calle trato directo 01-12-15 31-12-16 |$ 47.430.000 cerrado cerrado
TOTAL $ 193.992.848
MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO Rendicién
4 Midesof Centros Temporales para la Superacién Programa Noche Digna "Centro Dia" 01-11-16 31-12-17 |$  62.000.000 cerrado cerrado
5 Midesof Arrastre Calle 2015 Trato directo 01-12-16 31-12-17 | S 48.000.000 cerrado cerrado
6 Midesof Abriendo Caminos 2015 Arrastre Trato Directo 01-12-16 31-12-17 | $ 82.955.264 cerrado cerrado
TOTAL $ 192.955.264
MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO Rendicién
7 Midesof Programa Calle 2016 01-01-17 31-01-18 | $ 45.350.000 cerrado cerrado
8 Midesof ProgramaCalle 2016 B 01-01-17 31-01-18 |$ 28.200.000 cerrado cerrado
9 Midesof Programa Calle 2016 C 01-01-17 31-01-18 |$  20.400.000 cerrado cerrado
14 Midesof Centros Temporales para la Superacién Programa Noche Digna "Centro Dia" 01-12-17 31-12-18 | $ 62.500.000 cerrado cerrado
TOTAL $ 156.450.000
MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO Rendiciéon
10 Midesof Programa Calle 2017 01-01-18 31-12-18 | $ 53.377.633 cerrado cerrado
11 Midesof Programa Calle 2016 01-01-18 31-01-19 |$ 45.350.000 cerrado cerrado
12 Midesof Programa Calle 2016 B 01-01-18 31-01-19 |$ 28.200.000 cerrado cerrado
13 Midesof Programa Calle 2016 C 01-01-18 31-01-19 |$ 20.400.000 cerrado cerrado
TOTAL $ 147.327.633
MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO Rendicién
15 Midesof Programa Arrastre Calle 2017 01-01-19 31-12-19 |$  53.377.633 cerrado cerrado
16 Midesof Centro de Dia Trato Directo 2018 01-01-19 31-10-19 | S 56.666.666 cerrado cerrado
17 Midesof Programa de Apoyo para personas en situacion de calle 2018 01-01-19 31-01-20 |$  86.846.836 cerrado cerrado
18 Midesof Programa Calle 2019 01-11-19 31-12-20 | $ 87.392.760 cerrado cerrado
19 Midesof Plan deinvierno Zona norte Trato directo 28-06-19 30-08-19 |$ 37.440.000 cerrado cerrado
20 Midesof Programa Calle Arrastre 2018 01-11-19 31-12-20 | $ 86.846.836 cerrado cerrado
21 Midesof Centro de Dia Trato Directo 2019 28-10-19 28-10-20 |$ 65.000.000 cerrado cerrado
22 CORFO Escuelo de Oficios 21-01-19 04-10-20 [$  22.940.000 cerrado cerrado
23 GOB Tenencia Responsable de Mascotas 01-08-19 31-10-21 | S 28.099.943 cerrado cerrado
24 Sernameg Programa Mujer y Participacion Politica 02-10-19 15-12-19 | $ 8.525.250 cerrado cerrado
TOTAL $ 533.135.924
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PROGRAMAS 2020
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MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO Rendicién
25 Midesof Plan deinvierno Zona norte Trato directo afio 2020 10-06-20 30-09-20 | S 59.400.000 cerrado cerrado
26 Midesof Centros Temporales para la Superacién Programa Noche Digna "Centro Dia" 2020 20-11-20 20-11-21 |$ 65.000.000 cerrado cerrado
TOTAL $ 124.400.000
000
(K]
ARARA
R
MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO Rendiciéon
27 Midesof Programa Calle Arrastre 2019 trato directo 04-01-21 31-12-21 | $ 87.392.760 cerrado cerrado
28 GOB Programa Covid 19 08-02-21 08-05-21 |$ 34.146.014 cerrado cerrado
29 ZOFRI Programa Covid 20 09-02-21 09-05-21 |$ 10.000.000 cerrado cerrado
30 SERENOR Programa Covid 21 10-02-21 10-05-21 | $ 2.000.000 cerrado cerrado
31 Midesof Segundo concurso Plan de Invierno 2021 23-06-21 31-10-21 |$ 30.705.675 cerrado cerrado
32 Midesof Plan deinvierno trato directo 2021 25-03-21 31-08-22 |$ 184.898.860 cerrado cerrado
36 Midesof PROGRAMA CALLE 2021 01-10-21 31-10-23 |$ 60.400.000 cerrado cerrado
45 Midesof CENTRO DEDIA 25-11-21 25-11-22 | $ 65.000.000 cerrado cerrado
46 Midesof Plan deInvierno Trato directo Il 20-12-21 31-08-22 |$ 182.008.888 cerrado cerrado
TOTAL $ 656.552.197
MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO | Rendicién
33 SENDA Programa denominado Viviendas de Apoyo a la Integracion Social Hombres Tarapacd 01-01-22 31-12-22 $ 41.000.000 cerrado Cerrado
34 SENDA Programa de Orientacidn Sociolaboral en la Region de Tarapacd 01-01-22 31-12-22 |$  35.500.000 cerrado Cerrado
35 Midesof CENTRO DEDIA 05-12-22 05-12-23 |$ 65.000.000 cerrado cerrado
37 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR HOSPICIO 01-08-22 30-09-23 |$ 146.000.000 cerrado cerrado
38 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR 1 05-09-22 30-09-23 |$ 146.000.000 cerrado cerrado
39 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR 2 05-09-22 30-09-23 |$ 146.000.000 cerrado cerrado
47 Midesof RUTA IQUIQUE NORTE 17-08-22 15-12-22 | $ 57.600.000 cerrado cerrado
48 Midesof RUTAIQUIQUE SUR 17-08-22 15-12-22 |$ 43.200.000 cerrado cerrado
49 Midesof RUTAHOSPICIO 17-08-22 15-12-22 |$ 57.600.000 cerrado cerrado
50 Midesof ALBERGUE CALLE 1 01-09-22 04-03-23 |$ 68.400.000 cerrado cerrado
51 Midesof ALBERGUE CALLE 2 01-09-22 03-01-23 [$ 57.000.000 cerrado cerrado
52 Midesof ALBERGUE CALLE 3 01-09-22 10-02-23 | $ 57.000.000 cerrado cerrado
56 SENAMA CONDOMINIO VIVIENDAS TUTELADAS 01-02-22 02-02-25 [$ 37.508.379 vigente vigente
TOTAL $ 957.808.379
000 000
k4] k4]
ARRAMA ARRAMA
R PR
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MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO TERMINO MONTO ESTADO Rendicién
40 Midesof ALBERGUE N2 1 01-08-23 30-10-23 | S 36.000.000 cerrado cerrado
41 Midesof ALBERGUE N2 2 01-08-23 30-10-23 | $ 36.000.000 cerrado cerrado
42 Midesof ALBERGUE N@ 3 01-08-23 30-10-23 | $ 36.000.000 cerrado cerrado
43 Midesof RUTAN?2 1 01-06-23 31-05-24 |$ 36.000.000 cerrado cerrado
44 Midesof RUTA N2 2 01-06-23 30-08-23 | $ 36.000.000 cerrado cerrado
53 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR 1 07-09-23 01-08-24 |$ 146.000.000 cerrado cerrado
54 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR 2 07-09-23 07-08-24 |$ 146.000.000 cerrado cerrado
55 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR 3 07-09-23 07-08-24 [$ 146.000.000 cerrado cerrado
57 Midesof RUTA PROTEGE CALLE 1 04-05-23 04-05-24 | S 98.550.000 vigente vigente
58 Midesof DISPOSITIVO CENTRO DE DIA 12-12-23 12-12-24 | S 78.347.250 vigente vigente
59 Midesof PROGRAMA CALLE 2023 17-11-23 17-11-25 [$ 65.005.500 vigente vigente
60 FOSIS PROGRAMA HABITABILIDAD 22-12-23 22-12-24 |$ 69.915.000 vigente vigente
TOTAL $ 929.817.750
0T 9T
Gioss  iond
MANDANTE NOMBRE PROGRAMA INICIO | TERMINO MONTO ESTADO [Rendiciéon
61 SERCOTEC Centro de Negocios Tamarugal 30-04-24 | 30-04-29 |$ 211.101.332 | vigente vigente
62 sQM Tenencia Responsable de Mascotas 30-04-24 | 30-09-24 | $ 58.943.245 | vigente vigente
63 TECK Emprendimiento Tamarugal 01-07-24 | 30-10-24 | $ 57.000.000 | vigente vigente
64 Midesof ALBERGUE IQUIQUE 1 16-08-24 | 15-11-24 | S 37.800.000 | vigente vigente
65 Midesof ALBERGUE IQUIQUE 2 17-08-24 | 16-11-24 | S 37.800.000 | vigente vigente
66 Midesof RUTA SOCIAL ALTO HOSPICIO 18-08-24 | 17-11-24 | $ 52.200.000 | vigente vigente
67 SERCOTEC Centro de Negocios Tamarugal 01-04-24 | 01-04-29 [$ 207.234.000 | vigente vigente
68 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR 1 02-08-24 | 01-08-25 [ $ 146.000.000 | directo vigente
69 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR 2 06-08-24 | 05-08-25 |$ 146.000.000 | directo vigente
70 Midesof RESIDENCIA FAMILIAR 3 06-08-24 | 05-08-25 | S 146.000.000 | directo vigente
TOTAL $ 1.100.078.577

TOTAL DE PROGRAMAS ADJUDICADOS EN EL ANO INDICADO:

FUNDACION TRABAJA UNAP - TARAPACA
ANO ADJUDICACION MONTO N2 DE PROGRAMAS
ANO2015 $ 193.992.848 3
ANO2016 $ 192.955.264 3
ANO2017 $ 156.450.000 4
ANO2018 $ 147.327.633 4
ANO2019 $ 533.135.924 10
ANO2020 $ 124.000.000 2
ANO2021 $ 656.552.197 9
ANO2022 $ 957.808.379 13
ANO2023 $ 929.817.750 12
ANO 2024 $ 1.100.078.577 10
TOTAL $ 4.992.118.572 70
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CENTRO DE NEGOCIOS TAMARUGAL

'MANDANTE ‘COMPONENTE DISPOSITIVO PERFIL DE PARTICIPANTES “:;::’:D A'I:;:::’:N TIPO DE PRESTACIONES
DISTINTOS2022 | DISTINTOS 2023 ANUALES

SENAMA |RESIDENCIA (2% PERSONAS MAYORES 26 730 26 25 18.980 [Acompafiamiento Psicosocial
MIDESOF |COMPONENTE 1, PLAN PROTEGE CALLE 2024. RUTA PROTEGE CALLE 1 PERSONAS EN SITUACION DE CALLE 40 365 20 22 14.600 _[Desayuno - Aimuerzo - Abrigo - Higiene - Psicosocial
MIDESOF |COMPONENTE 2, CENTROS TEMPORALES PARA LA SUPERACION. | RESIDENCIA FAMILIAR 1 FAMILIAS MIGRANTES 20 365 42 67 7.300 Desayuno - Almuerzo - Abrigo - Higiene - Psicosocial
MIDESOF | COMPONENTE 2, CENTROS TEMPORALES PARA LA SUPERACION. | RESIDENCIA FAMILIAR 2 FAMILIAS MIGRANTES 20 365 16 19 7.300 Desayuno - Almuerzo - Abrigo - Higiene - Psicosocial
MIDESOF | COMPONENTE 2, CENTROS TEMPORALES PARA LA SUPERACION. |RESIDENCIA FAMILIAR 3 FAMILIAS MIGRANTES 20 365 29 34 7.300 Desayuno - Almuerzo - Abrigo - Higiene - Psicosocial
MIDESOF |COMPONENTE 1, PLAN PROTEGE CALLE 2024. DISPOSITIVO CENTRO DE DIA_|PERSONAS EN SITUACION DE CALLE 30 365 0 10,5 10.950 |Desayuno - Almuerzo - Abrigo - Higiene - Psicosocial
MIDESOF [COMPONENTE 1, PLAN PROTEGE CALLE 2024. PROGRAMA CALLE 2023 PERSONAS EN SITUACION DE CALLE 20 730 20 20 14.600 _[Psicosocial -Socio Laboral - Contencién
MIDESOF [SUPERACION PROGRAMA HABITABILIDAD _|PERSONAS DEL SUB-SISTEMA 16 365 20 20 5.840 itabili

TOTALES 192 456 172 216 86.870

En el ano 2024 la Fundacion Trabaja UNAP se adjudico la administracion del
Centro de Desarrollo de Negocios del Tamarugal, ubicado en la comuna de
Pozo Almonte, el cual funciona en la calle Santa Rosa N° 475: con una
dotacion de dotacion de personal es de 6 egjecutivas y ejecutivos que dan
cobertura en asesoramiento y acompanamiento a micro y pequenas y
pequenos emprendedoras y emprendedores de la Provincia de Tamarugal,
en sus cinco comunas: Pozo Almonte, Pica, Huara, Camifa y Colchane.
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PROGRAMA TAMARUGAL EMPRENDE - TECK

La Compania Minera TECK, auspicia un Programa de Emprendimiento
Empresarial a los habitantes de las comunas de Pozo Almonte y Pica, con el
objetivo de fortalecer e incentivar el desarrollo econdmico de la Provincia del
Tamarugal y generar la actividad productiva y de servicio, beneficiando a un
grupo de 40 emprendedores con un financiamiento de $ 1.000.000.- (un
millén de pesos), para la adquisicion de activos fijos y capital de trabajo.

TAMARUGAL TAMARUGAL

2 y
EMPRENDE: | EMPRENDE :

——
poemagye aﬁOyt_;ea P ppendedoras Programa de apoyo a emprendedoras y

mprendedores, \E“EP icial, de la emprendedores, en etapa inicial, de la

‘!y R comuna de Pica, y empresas formalizadas
(con un afio o menos de antigliedad).

ENELS EN EL SITIO:
https://forms. M57RCMW1XW9BP7 https://fo /pbBHURKi6exT42Hd9
(hasta las 23:59 hrs). INSCRIPCIONES: ittt il

Del 4 al 8 de octubre

PRESENCIAL W T i PRESENCIAL
Oficina de Fomento Productivo del municipio, Oficina de Fomento Productivo del municipio,
ubicada en San Fuentes 210 (hasta las 17:00 hrs.). ubicada en Maipti 41 ( hasta las 14.00 hrs.).

Parti

0311120 SUBYIO
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PROGRAMA DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS -
SQM

Fundacion Trabaja Unap ejecuta desde este ano en caleta Chanavayita, el
programa “Tenencia Responsable de Mascotas” (Ley Cholito), financiado por
la empresa minera SQM, en colaboracion con el Departamento de Tenencia
Responsable de Mascotas de la llustre Municipalidad de Iquique. Contempla
capacitacion sobre la citada ley, esterilizacion y sanitizacion de mascotas,
junto a la entrega de material educativo, todo ello, con foco en educacion y
cuidado del medio ambiente.

= YODO Sonscienes
[ ‘ —
Mincpaidag  NUTRICON @z > "
de lquique GETAL B —— Municipalidad

de lquique

Tenencia
Mascotas

Tenencia Responsable
de Mascotas
#LEYCHOLITO %

Tenencia Responsable
de Mascotas By

En nuestro pafs hay una Sus consecuencias,
gran poblacién de perros generan dafios a los
abandonados, o victimas
de un cuidado
irresponsable por parte de . « Depredacién
sus duefios. « Enfermedades (casi
100% letales)
« Consecuencias en la
rutina diaria

Impactos de los
animales domésticos
en la fauna silvestre:

#TenencioResponsabledeMascotas

#LeyCholito

/ +56972154623 , +56972154623 /ﬁ\ +56972154623
Canil Municipal e &) Canil Municipal www.fundaciéntrabaleunap.cl =] Canil Municipal

SOMOS COMUNIDAD Y TERRITORIO ‘(¥‘{
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PROGRAMAS VIGENTES EN EJECUCION

El detalle de los programas en ejecucion es el siguiente:

PROGRAMA CALLE 2023

Mandante : MIDESOF
Monto Asignado :$ 65.005.500.-
Fecha Inicio 217 -1 -2023
Fecha Termino 217 -11-2025
Cobertura : 20 personas dia

VIVIENDAS TUTELADAS - CVT

Mandante : SENAMA

Monto Asignado :$ 37.508.379.-

Fecha Inicio

:01-02-2022.

Fecha Termino :31-01-2025

Cobertura : 21 personas

Prestaciones : Contencion y acompanamiento
Colaboracion : Facultad de Ciencias de la Salud - UNAP

El programa considera el acompanamiento de adultos mayores autovalentes.
CENTRO DIA

P*).

SOMOS COMUNIDAD Y TERRITORIO ‘(¥V4
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Mandante : MIDESOF

Monto Asignado :$ 78.347.250.-

Fecha Inicio 212 -12-2023

Fecha Termino 212 -12 - 2024

Cobertura : 30 personas dia
Prestaciones : Desayuno, almuerzo, abrigo.

Considera la habilitacion de una propiedad para la recepcion, alimentacion,
servicios higiénicos durante el dia, para personas en situacion de calle, donde

cuentan con un espacio para permanecer en el dia.

oooooooooo

RPQRR RRRRe
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RESIDENCIA FAMILIAR N° 1

Mandante
Monto Asignado
Fecha Inicio
Fecha Termino
Cobertura
Prestaciones

ooooo

PhRRe

: MIDESOF

:150.000.000.-
:02-08-2024
:01-08-2025

: 21 participantes

- Alimento, higiene y abrigo.

Acompanamiento psicosocial.

ESTADISTICA DE ATENCIONES A LOS BENEFICIARIOS

RESIDENCIA FAMILIAR N° 2
Mandante

Monto Asignado

Fecha Inicio

Fecha Termino

Cobertura

Prestaciones

SOMOS COMUNIDAD Y TERRITORIO

: MIDESOF

:150.000.000.-

: 06-05-2024

: 05-08-2025

: 20 participantes.

- Alimento, higiene y abrigo.

Acompanamiento psicosocial.
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RESIDENCIA FAMILIAR N°3 - ALTO HOSPICIO

Mandante
Monto Asignado
Fecha Inicio
Fecha Termino
Cobertura
Prestaciones

ALBERGUE N°1
Mandante
Monto Asignado
Fecha Inicio
Fecha Termino
Cobertura
Prestaciones

ALBERGUE N°2
Mandante
Monto Asignado
Fecha Inicio
Fecha Termino
Cobertura
Prestaciones

: MIDESOF

:150.000.000.-

:06 - 08 -2024

:05-08-2025

: 20 participantes

- Alimento, higiene y abrigo.
Acompanamiento psicosocial.

: MIDESOF
: 37.800.000.-

:16-08-2024

:11-15-2024

: 20 participantes

- Alimento, higiene y abrigo.

: MIDESOF

: 37.800.000.-

:17-08-2024

:16-11-2024

: 20 participantes

- Alimento, higiene y abrigo.

SOMOS COMUNIDAD Y TERRITORIO
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RUTA PROTEGE CALLE N°1

Mandante : MIDESOF

Monto Asignado :98.500.000.-

Fecha Inicio : 04-05-2024

Fecha Termino : 03-05-2025

Cobertura : 20 participantes
Prestaciones - Alimento, higiene y abrigo.

RUTA PROTEGE CALLE ALTO HOSPICIO

Mandante : MIDESOF

Monto Asignado :52.200.000.-

Fecha Inicio :18-08-2024

Fecha Termino :17-11-2025

Cobertura : 40 participantes
Prestaciones - Alimento, higiene y abrigo

PROGRAMA DE HABITABILIDAD

Mandante : MIDESOF

Monto Asignado :69.915.000.-

Fecha Inicio :22-12-2023

Fecha Termino :22-12-2024

Cobertura : 13 Familias Beneficiarias

Prestaciones : Equipamiento y mejoras constructivas para la

vivienda y su entorno inmediato.

El Programa de Habitabilidad permite a las familias y personas participantes
del subsistema Chile Seguridades y Oportunidades potenciar sus
posibilidades de desarrollo, inclusion e integracion social, a partir de
soluciones que contribuyan a mejorar las condiciones de habitabilidad de sus
viviendas y entorno inmediato.

El programa entrega soluciones constructivas, de accesibilidad, mejora en las
redes de servicios basicos (sanitarios y eléctricos), equipamiento basico (para
comer, dormir, estudiar y guardar) y entorno inmediato, asi como asesorias
que les permitan a las familias desarrollar habitos saludables en el uso,
cuidado y mantencion de la vivienda.

/"’\).
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PROGRAMA TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS

Mandante :SQM

Monto Asignado :58.943.245 -

Fecha Inicio : Agosto 2024

Fecha Termino : Diciembre 2024

Cobertura : 80 participantes

Prestaciones : Esterilizacion, sanitizacion y vacunacion a

perros y gatos de la caleta de Chanavayita.

Actividad destinada a apoyar el programa de Tenencia Responsable de
Mascotas de la llustre Municipalidad de Iquique, realizando acciones de
esterilizacion canina y gatuna, charlas sobre la Ley 21.020 (Ley Cholito);
desparasitacion, vacunacion y chipeo. Con aporte de recursos economicos y
humano. Aportando un trabajo de campo previo, realizado con la comunidad
para lograr un catastro real de la cantidad de mascotas en la localidad de
Chanavayita, provincia de Iquique.

SOMOS COMUNIDAD Y TERRITORIO .(s.‘(
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SACANCE GENERAL
PEIODO ENERO A ICIEMBRE DEL 2022
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NOTAS A JUNIO DE 2024

1.- En el ano 2024 la fundacion se ha adjudicado 1100 millones en programas
de ejecucion con instituciones publicas y privadas.

2.- En el ano 2023 la fundacion ha realizado en total 86.870 presentaciones a
los beneficiarios.

3.- La fundacion no mantienes deudas con proveedores al 31-12-2023.

4.- La fundacion en el 2024 se licito en Centro de Negocios del Tamarugal de
SERCOTEC, por un periodo de 5 anos de ejecucion.

5.- La fundacion durante el ano 2024 adquiridé una camioneta, para la gestion
operacional.

6.- La fundacion durante el ano 2023 ha recibido donaciones por el valor de
0,5 millones en donaciones y para el 2024 estan programadas 57 millones
para programas sociales de emprendimiento y capacitacion.

Carlos Burky Mena
Presidente Directorio
Fundacion Trabaja UNAP
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UNIVERSIDAD ARTURO PRAT FUNDACION
DEL ESTADO DE CHILE
TRABAJA UNAP

Iquique, Tarapaca, julio de 2023.
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